
19：30　STEP❶
まずはウォーミングアップ
（アイスブレイク）

2050年になっても市民のみんなが幸せを感じる庁舎の未来の合言葉をつくろう

第２回新庁舎整備基本構想策定委員会ミニワークショップ 資料2-2

《全２回ミニワークショップのミッション》

【今日の目標】

【タイムスケジュール】

グループのみんなと仲良くなろう

19：40　STEP❷

20：00　STEP❸
未来に届けたいタネを発見しよう

20：25　STEP❹
全体発表回

庁舎やそのまわりに幸せが広がるタネを見つけよう！

これはナカのこと？
ソトのこと？
それとも・・・

自己紹介と今週の「いいね！」を紹介します

【次回の目標】
タネを育てるにはどんな庁舎になるといいかを言葉にします。

庁舎やそのまわり、あったらいいな、こんなだったら行きたいな。

発表しながら似ているシーンをグループ分けしよう！

未来に届けたいタネを探し出そう

みんなにタネを届けよう

届けられたタネから広がる未来予想図をイラストにして次回に発表します！

付箋に書きだしタイム（10分）

タネ見つけタイム（20分）

発表タイム（５分x３グループ）

タネを用紙に書きだして、（5分）

発表の準備をしよう。

発表と似たもの集めタイム（10分）

イメージをふくらませて、
・庁舎の外側
・庁舎の内側
で起きているシーンを付箋に
書いてみよう。

庁舎に行きたくなる。

僕はこんなことをしています。あの子はこんなことしています。

カフェで
イベントの
打ち合わせ

ついでに
地元の野菜が
買いたい。

職員と木陰で
子育て相談

フリー
スペースで
宿題。

幸

グループごとに
キーワードを書いて行こう。

グループ同士のつながりや
内容を確認しながら大事な
言葉を6つくらい書きだそう。

キーワード

キーワード

キーワードキーワード

キーワード

キーワード

キーワード

タネは、市民のみんなが
30年後も大切にしたい

アイディアです

お疲れ様でした！

基本理念

＝

グループは違ってても
つながりがあるかも。
みんなのアイディアを
つなげてみよう。

そこに種が隠れています。


